DEC!SION EMPRESARIAL No 024 DE 2018
{26 de abril de 2018)

“Por medic de la cual se da apertura a la invitacién por lista corta No. 006 de 2018, que tiene como objeto
REALIZAR EL PLAN' INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS {PINAR} Y EL PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL (PGD). .

La Secretaria de Asuntos Corporativos, debidamente fa'c.ultada como consta en Ia Decisién Empresarial No.
016 del 27 de mayo de 2016, expedida por la Gerencia General de EMPRESAS PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A. ESP, y '

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo estipulado en el Decreto 2809 de 2012, principalmente en el Articulo 8 “nstrumentos
archivisticos para la gestién documental” y el Decreto {inico reglamentario 1080 del 2015 titulo Il capitulo V
- articulo 2.8.2.5.8 que complementa ¢! titulo V de ia Ley 594 del 2000, Ley general de archivos, todas las
entidades pabiicas en sus diferentes niveles deben desarrofiar fa gestidn documental a partir de instrumentos
archivisticos; en tal virtud, se hace necasario la creacion formulacion e implementacion del Plan institucional de
Archivos (PINAR), siendo este un instrumento que permitira planear, hacer seguimiento y articular junto con ef
plan estratégico de la entidad, la funcidn archivistica de acuerdo con las necesidades, debilidades, riesgos v
oportunidades. ‘ '

Que igualmente, el Programa de Gestion Documentai (PGD), instrumento que formula y documenta a corto,
mediano v largo plazo, el desarollo sistemético de los procesos archivisticos y la hoja de ruta para el
procesamiento, manejo y organizacion de la documentacion producida y recibida por Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. ESP, desde su origen hasta su destino final, cuya finalidad es facilitar su utilizacion y
conservacion.

Que asimismo, con la promulgacion de la ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y el Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional, se ratifica una vez mas los principios de la gestion documental, razén por la cual
se ve en Empresas Publicas de Cundinamarca, la imperiosa necesidad de implementar estos instrumentos
archivisticos y seguir contando con informacion veraz y oporiuna contribuyendo de manera eficaz al
posicionamiento del Departamento en ef cumplimiento de ias politicas archivisticas v de la gestién documental.

Que de otra parte es importante sefialar que teniendo en cuenta que los recursos con los cuales se respalda el
presupuesto de ia presente contratacion, se derivan de Recursos Propios de la Entidad, el proceso a
adelantar se rige por io dispuesto en la Resolucion 625 de 2017, por medio del cual se expide ef Manual de
Contratacion de la Entidad, en concordancia con io dispuesto en el articulo 3° de la Ley 683 de 2001, que
modifica el articulo 31 de la Ley 142 de 1994 y que establece "Régimen de la contratacion. Los contratos que
celebren Jas entidades estatales que prestan los servicios publicos a los que se refiere esta ley no estaran
sujetos a las disposiciones dei Estatuto General de Contratacion de ia Administracién Publica, salvo en jo que
la presente ley disponga ofra cosa”; asi las cosas, Empresas Pblices de Cundinamarca SA ESP, en virtud de
- lacuantia de este proceso de seleccion ($40.000.000.00), lo adelantara bajo la modalidad de INVITAGION POR
LISTA CORTA, consagrada en el articulo Décimo Noveno de la resolucion citada; sin embargo, feniendo en
cuenta el espiritu de la ley de garantias vigente para el momento actual (mes de abril de 2018), Ia entidad ha
determinado que la seleccidn de! CONSULTOR para ef presente procesc de seleccion, no se limitara a un
niimero determinado de invitados, sino que se hara como lo establece el articulo Décimo Octavo de Ia
Resolucidn mencionada; esto es, mediante invitacién plblica o abierta dirigida a un nimero indeterminado de
oferentes, invitacion que se publicara en la pagina del SECOP y en la pagina web de la entidad, permitiendo
el desarrollo de los principios de igualdad de los de oferentes, libre concurrencia de oferentes v la sujecion
estricta a las Reglas de participacion.

Que el valor del presupuesto oficial estimado para el desarrolio de las actividades relacionadas con el proyecto
‘REALIZAR EL PLAN iNSTITUCIONAL DE ARCHIVOS {PINAR} Y EL PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL (PGDY', asciende a la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE {$40.000.000.00},
incluido el IVA e inciuidos todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales y Departamentales, a que
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hubiere lugar y demas descuentos de caracter departa

menta vigentés 2l momento de la apertura del presente

proceso y/o pago de ias cuentas y costos directos o indirectos que fa ejecucion det contrato conlleve.

Que el presupuesto oficial se compone del siguiente rubro:

" DESCRIPCIONDEL = ..

UBR: P ':::r'-‘CO_NCEPT,C_":':'I CRIPCION DE " VALOR
RUBRO | DELGASTO | PROYECTO [ VALOR
T T “CONSULTORIA PARA e
%o 1 REALIZARELPLAN BEE

RECURSOS | 20180865 witivrpla | INSTITUCIONALDE
32010217 | "eom0s | 1ai042018 | CONSULTORIA | 4ReHVOS (PINAR) Y EL $40.000.000.00

- .71 PROGRAMA DE GESTION

DOCUMENTAL (PGD).
En mérito de lo expuesto, S | -
DECIDE:

PRIMERQ: Ordenar la_apertufé de ta Invitacion Por Lista Corta No. 006 de 2018, que tieﬁe como objeto

REALIZAR EL PLAN INSTI

DOCUMENTAL (PGDj.

TUCIONAL DE ARCHIVOS (PINAR)

Y EL PROGRAMA DE GESTION

SEGUNDO: Establecer el cronograma del presente praceso contractual asi:

EVENTO

FECHA

LUGAR

Publicacion en pégina
del SECOP y pagina web
de la entidad de la

26 de abril de 2018

09:00 a.m.

Invitacion
Termino para 'presentar Del 26 al 30 de abril de 2018 : Al correo contratacion@epe.com.co
observaciones . - ' _
Termino para f’esponder Hasta el 2 de mayo de 2018 | Pagina web de LA EMPRESA www.epc.com.co
observaciones i ‘ -
Termino Para Del 26 de abril de 2018 _éi 71 Recepqon de LA ;MPRESA, ubi_cada enla AV.
presentacion de - Calie 24 51-40. Piso 11, Complejo Empresarial
de mayo de 2018 S D
Propuestas Capital Towers P.H :
~ | Salade Juntas de LA EMPRESA, ubicadaen la
Cierre 7 de mayo de 2018 alas . AV. Calle 24 51-40. Piso 11, Complejo

Empresarial Capital Towers P.H de la ciudad de
-+ Bogota D.C

Evaluacion de Jas
propuestas.

Del 7 y 8 de maye de 2018

Direccion de Gestion Contractual de LA
. EMPRESA, ubicada en la AV. Calle 24-51-40.
Piso 11, Complejo Empresarial Capital Towers
P.H de la ciudad de Bogota D.C

Publicacion informe de

.. 9 de mayo de 2018 Pagina web de LA EMPRESA www.epc.com.co
Evaluacion
Traslado del informe de .
evaluacion Def 9 al 11 de mayo de 2018 | Pégina web de LA EMPRESA www.epc.com.co

Respuestas a las
observaciones al informe
de evaluacion. (Fase de

negociacion con el
proponente ubicado en el

15 de mayo de 2018.

Pagina web de LA EMPRESA www.epc.com.co
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primer orden de
elegibilidad).
Comunicacion de

aceptacion de oferta al
proponente favorecido a
y los demas : o
propanentes. ' '

Expedicion y
publicacién de decisién
empresarial de

| adjudicacion

16 de mayo de 2018 . | Pagina web de LA EMPRESA www.égc.com.co

TERCERO: Designar por parte de Empresas Piblicas de Cundinamarca S.A. ESP, los siguientes integrantes
del Comité Asesor y Evaluador de la invitacion por iista corta No. 006 de 2018, CAMILO ANTONIO PACHECO
ORDONEZ, Coordinador de archivo, en lo que respecta a la verificacion y evaluacion técnica; JULIO
HERNANDO SUA QUIROGA abogado de la Direccion Gestion Contractual, en lo que respecta a la verificacion
Juridica y FRANCY MARGOTH MARROQUIN TRIANA, Contadora de ta Direccién de Gestion Contractual, en
lo que respecta a la verificacion financiera y econémica. PARAGRAFO: Si durante el desarrolio del presente
proceso de seleccion hubiese refiro voluntario o forzoso de las personas enunciadas esta responsabilidad
deberd ser asumida por quien asuma sus funciones.

CUARTO: La presente Decisién Empresarial rige a partir de Iz fecha de sy expedician.

o | \\a‘
CLAUDIA MARCELA'MAKNRIQUE PARRA ‘\f‘a\ |

Secretaria de Asuntos Corporativos ﬁ NN

Reviso: Freddy Gustavo Orjusla Hemandez — Director Gestion Co;ﬁ%/al f w

Elaboré: Julio Hernando Sita Quiroga. Profesional senicr Direscidn de gestion Conyractual o
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